
 
 

 

Hinweise zur Datenverarbeitung bei Bewerbungen 

1. Name und Kontaktdaten des für die Verarbeitung Verantwortlichen 

Diese Datenschutzhinweise gelten für die Datenverarbeitung durch: 

Verantwortlicher: BEHALA – Berliner Hafen- und Lagerhausgesellschaft mbH (im Folgenden: 
BEHALA), Westhafenstraße 1, D-13353 Berlin, Deutschland, E-Mail: info@behala.de 
Telefon: +49 (0)30 – 39095 -0, Fax: +49 (0)30 – 39095 -139, www.behala.de 

Die betriebliche Datenschutzbeauftragte der BEHALA ist unter der o.g. Anschrift, 
zu Hd. Datenschutzbeauftragte, beziehungsweise unter datenschutzbeauftragte@behala.de 
erreichbar. Wir verweisen ferner auf unsere Datenschutzerklärung auf unserer Homepage 
(www.behala.de). 

2. Beschreibung und Umfang der Datenverarbeitung 

Wenn Sie sich für ein Bewerbungsverfahren bei der BEHALA entscheiden, stellen Sie uns 

mit Ihrer Bewerbung (per E-Mail oder schriftlich) personenbezogene Daten zur Verfügung. 

Diese Daten können insbesondere sein: 

• Anrede, Vor- und Nachname, 

• Kontaktdaten (E-Mail-Adresse, Telefonnummern, Fax-Nummer), 

• Anschrift (Straße, Hausnummer, Postleitzahl, Ort, Bundesland), 

• Geburtsdatum und Geburtsort 

• Staatsangehörigkeit 

• Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate u. ä.) 
sowie Informationen, die uns für bzw. im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. mit 
dem Bewerbungsverfahren benannt werden, etwa personenbezogene Daten Dritter 
(Ausbilder, ehemalige Arbeitgeber u. ä. m.). 

Die Erhebung dieser Daten erfolgt zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens. Ein Profiling 
bzw. eine automatische Entscheidungsfindung erfolgt nicht.  

Die Datenverarbeitung erfolgt nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO, § 26 BDSG und bei 

Vorliegen einer entsprechenden gesonderten Einwilligung nach Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO. Die 

für das Bewerbungsverfahren erhobenen personenbezogenen Daten werden sechs Monate 

nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gespeichert und danach gelöscht, es sei denn, es 

wird mit dem/der Betroffenen (Bewerber/Bewerberin) ein Anstellungsverhältnis begründet 

oder eine längere Speicherung ist aufgrund gesetzlicher Erfordernisse notwendig oder wenn 

der/die Betroffene einer längeren Speicherung zugestimmt hat. Sollten Sie damit 

einverstanden sein, dass wir Ihre Daten über diesen Zeitraum hinaus in unserem 

Interessentenpool für weitere Stellenausschreibungen übernehmen, bitten wir um Ihre 

Zustimmung per E-Mail oder Post. 

3. Weitergabe von Daten an Dritte 

Eine Weitergabe personenbezogener Daten an Dritte oder eine Übermittlung an ein 
Drittstaaten erfolgt nicht. 

4. Betroffenenrechte 

Sie haben das Recht: 

• gemäß Art. 15 DSGVO Auskunft über Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen 
Daten zu verlangen;  
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• gemäß Art. 16 DSGVO unverzüglich die Berichtigung unrichtiger oder 
Vervollständigung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu 
verlangen; 

• gemäß Art. 17 DSGVO die Löschung Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen 
Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Ausübung des Rechts auf freie 
Meinungsäußerung und Information, zur Erfüllung einer rechtlichen Verpflichtung, aus 
Gründen des öffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausübung oder 
Verteidigung von Rechtsansprüchen erforderlich ist; 

• gemäß Art. 18 DSGVO die Einschränkung der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die 
Verarbeitung unrechtmäßig ist, Sie aber deren Löschung ablehnen und wir die Daten 
nicht mehr benötigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausübung oder 
Verteidigung von Rechtsansprüchen benötigen oder Sie gemäß Art. 21 DSGVO 
Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben; 

• gemäß Art. 20 DSGVO Ihre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt 
haben, in einem strukturierten, gängigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten 
oder die Übermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu verlangen und 

• gemäß Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehörde zu beschweren. In der Regel 
können Sie sich hierfür an die Aufsichtsbehörde Ihres üblichen Aufenthaltsortes oder 
unseres Unternehmenssitzes wenden, z.B. Berliner Beauftragte für Datenschutz und 
Informationsfreiheit, Friedrichstr. 219, 10969 Berlin, Telefon: 030 13889-0, Fax: 030 
2155050, E-Mail: mailbox@datenschutz-berlin.de. 

5. Widerspruchsrecht 

• Sofern Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage von berechtigten Interessen 
gemäß Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO verarbeitet werden, haben Sie das Recht, gemäß 
Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
einzulegen, soweit dafür Gründe vorliegen, die sich aus Ihrer besonderen Situation 
ergeben. 

• Möchten Sie von Ihrem Widerspruchsrecht Gebrauch machen, genügt eine E-Mail an 
datenschutzbeauftragte@behala.de. 

 

Bewerben Sie sich per E-Mail, kommunizieren Sie mit uns elektronisch. Wir werden mit Ihnen 
im Verlauf des Bewerbungsverfahrens vorrangig per E-Mail kommunizieren. Sie stimmen zu, 
E-Mails von uns zu erhalten und Sie stimmen zu, dass alle Benachrichtigungen, 
Entscheidungen und andere Kommunikation, die wir Ihnen per E-Mail senden keiner weiteren 
Schriftform bedürfen, es sei denn zwingend anzuwendende gesetzliche Vorschriften erfordern 
eine andere Form der Kommunikation.  

Durch die Übersendung Ihrer Bewerbung (Daten) erklären Sie sich mit der Verarbeitung und 
Übermittlung Ihrer Daten für den Bewerbungsprozess einverstanden. 
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