
Wir fördern die Herstellung und Durchsetzung von Chancengleichheit gem. LADG. Anerkannte Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und 
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, sind 
ausdrücklich erwünscht. Wir streben in dem ausgeschriebenen Funktionsbereich die Erhöhung des Frauenanteils an und fordern deshalb 
besonders Frauen auf, sich für diese Stelle zu bewerben. 

 

 

 

 

Die BEHALA – Berliner Hafen- und Lagerhausgesellschaft mbH ist Eigentümerin und Betreiberin eines 

der größten Binnenhäfen in Deutschland. Wir sind breit vernetzt, fachlich gut aufgestellt und bieten 

beste Zukunftschancen als leistungsstarker Logistikdienstleister in der Hauptstadtregion Berlin – 

Brandenburg.  

Drei Argumente für die BEHALA: 

• Abwechselung:  Spannende und vielseitige Tätigkeiten mit hoher Bandbreite 

• Beruf & Familie: Flexibilität und Eigenverantwortung in der täglichen Arbeitsgestaltung 

• Jobzufriedenheit: Gesicherter Arbeitsplatz und faire Vergütung gemäß TVöD VKA 

Für den Bereich Hafenbetrieb innerhalb der Logistik suchen wir ab sofort eine 
 

Teamleitung Hafenbetrieb Schwerpunkt Schwerlast (w/m/d) 

 
Das erwartet Dich bei uns: 

 
Das bieten wir Dir: 

• Du sorgst für die reibungslose Schichtplanung 

und Aufgabenverteilung unserer gewerblichen 

Beschäftigten und versorgst sie mit allen 

notwendigen Informationen 

• Du arbeitest eng und kooperativ mit allen Partnern 

und Kunden im Transportprozess zusammen und 

führst Abstimmungen selbständig durch 

• Du planst, koordinierst und steuerst 

Schwerlastumschläge mit einem Gewicht von bis 

zu 500to, vom Anschlagmittel bis zur 

Ladungssicherung 

• Du kümmerst dich um die Einhaltung der 

Dienstvorschriften / Arbeitsanweisungen und 

entwickelst diese ständig weiter 

• Du kontrollierst unsere Fahrzeuge, Maschinen und 

unsere Infrastruktur auf ihren Zustand und 

besprichst Reparaturen mit unserer 

Technikabteilung 

• Ein unbefristetes sicheres Arbeitsverhältnis 

• Umfassende Einarbeitung 

• Bezahlung nach TVöD VKA inkl. 

Jahressonderzahlung, Zulagen und 

Leistungsprämie  

• 30 Urlaubstage  

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Beteiligung am BVG-Jobticket/ 

Deutschlandticket 

• Entwicklungs- und 

Mitgestaltungsmöglichkeiten 

 

Das bringst Du mit: 

• Explizites Fachwissen und Erfahrung im 

Schwerlastumschlag mit einer passenden 

Berufsausbildung 

• Starkes Durchsetzungs- und 

Führungsvermögen 

• EDV-Kenntnisse, insbesondere in VEMAGS 

und den gängigen Office-Produkten 

• Ausgeprägte Empathie und 

Sozialkompetenzen 

• Flexible Einsatzbereitschaft 

• Mind. Führerschein Klasse B, gern auch C 

 

Deine Bewerbung geht an: 

bewerbung@behala.de 
 

BEHALA GmbH 

Fr. Patricia Bierhals 

Westhafenstr.1, 13353 Berlin 

Telefon: 030 / 39095 233 

 


